
 

 

SERFIM T.I.C. intègre le Conseil d’administration du Pacte 
mondial de l’ONU – Réseau France 
 
SERFIM T.I.C., filiale de SERFIM, renforce son engagement en faveur du développement durable en intégrant le 

Conseil d’administration du Pacte mondial de l’ONU – Réseau France, à la suite de l’Assemblée générale 

annuelle du réseau qui s’est tenue à Paris le 2 juin 2026. 
 
 

 

Déjà Ambassadrice du Pacte mondial de 
l’ONU – Réseau France depuis 2025, 
SERFIM T.I.C. confirme, à travers cette 
nomination, la solidité et la continuité de 
son engagement en matière de 
responsabilité sociétale et 
environnementale. Adhérente au Pacte 
mondial depuis 2017, l’entreprise 
s’inscrit durablement dans la promotion 
des Dix Principes relatifs aux droits 
humains, aux normes internationales du 
travail, à l’environnement et à la lutte 
contre la corruption. 
Cette entrée au Conseil d’administration 
constitue l’aboutissement de plusieurs 
années d’implication active au sein du 
réseau : participation aux groupes de 
travail et aux accélérateurs thématiques du Pacte mondial, engagement au sein du Cercle Lyonnais & Alpin, accueil 
d’événements dédiés à la diversité et à l’inclusion ou encore sensibilisation de ses partenaires et fournisseurs aux 
enjeux des Objectifs de Développement Durable. 

 
 « Rejoindre le Conseil d’administration du Pacte Mondial des Nations Unies – Réseau 
France est une évolution significative, en cohérence avec les engagements que nous 
portons chez SERFIM T.I.C. C’est surtout l’opportunité de contribuer collectivement à faire 
avancer des enjeux essentiels, en apportant une approche concrète, ancrée dans les 
réalités du terrain, et tournée vers des actions utiles et durables. »  

 
 
 
 
En intégrant cette instance de gouvernance, SERFIM T.I.C. entend contribuer activement aux réflexions 
stratégiques du réseau et renforcer les synergies entre acteurs économiques engagés, au service d’une transition 
écologique et sociale ambitieuse et opérationnelle. 
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L’entreprise souhaite notamment partager son retour d’expérience sur la mise en œuvre concrète des démarches 
RSE au sein des PME et des entreprises du secteur des infrastructures et des travaux publics. Son ambition est de 
démontrer que les engagements sociétaux prennent tout leur sens lorsqu’ils se traduisent en actions mesurables 
sur le terrain, au bénéfice des collaborateurs, des territoires et de l’ensemble des parties prenantes. 
SERFIM T.I.C. poursuit ainsi son action en faveur d’une économie responsable, inclusive et ancrée dans les 
territoires, en cohérence avec sa raison d’être qui est de contribuer à une meilleure qualité de vie en 
aménageant des territoires durables et respectueux du vivant. 
 
 
 
 
Depuis plus de 20 ans, SERFIM T.I.C. déploie une politique RSE/QSE exigeante, fondée sur la qualité, la sécurité, 
l’innovation et la performance environnementale. Forte de 27 certifications et labels, l’entreprise illustre la 
convergence entre performance industrielle et impact positif. 
Parmi ses engagements les plus récents figurent sa certification B Corp obtenue en 2024, son adhésion à l’initiative 
Science Based Targets (SBTi) et sa trajectoire de réduction des émissions compatible avec les Accords de Paris. 
L’entreprise est également reconnue pour ses actions en faveur de la diversité, de l’égalité professionnelle, de 
l’inclusion et de la qualité de vie au travail. 
 

 « L’intégration de SERFIM T.I.C. au Conseil d’administration du Pacte Mondial des Nations 
Unies – Réseau France marque une étape importante dans notre engagement RSE. Elle 
traduit notre volonté d’agir concrètement, au plus près des territoires, pour contribuer à 
des modèles de développement plus durables. Inscrit de longue date dans l’ADN de  
SERFIM T.I.C., cet engagement repose sur une conviction simple : c’est sur le terrain et en 
collectif que les transformations se jouent, avec de l’engagement, de la constance, et des 
équipes qui avancent ensemble. »  

 
 

À propos de SERFIM T.I.C. 
SERFIM T.I.C., dirigée par Didier DEAL, est une filiale de SERFIM. L’entreprise est spécialisée dans 

la conception, l’installation et la maintenance de systèmes d’information et de 

télécommunication. SERFIM T.I.C. opère sur 5 métiers : le déploiement de réseaux Fibre Optique 

Très Haut Débit, les Territoires Connectés et l’Internet des Objets (IoT), la Communication 

Numérique, l'installation de dispositifs Sûreté et la gestion du Trafic Routier. SERFIM T.I.C. 

regroupe 280 collaboratrices et collaborateurs et réalise un chiffre d’affaires annuel de 60M€. 

 

À propos de SERFIM 

Fondée en 1875, SERFIM est une ETI indépendante et familiale spécialisée dans les travaux publics 

et l’aménagement durable des territoires. Fort de 150 ans d’histoire entrepreneuriale, SERFIM a 

su évoluer avec les mutations économiques, industrielles et environnementales pour 

accompagner, génération après génération, la transformation des territoires. Aujourd’hui, 

SERFIM rassemble plus de 3 000 collaborateurs et s’appuie sur une centaine d’agences réparties 

sur l’ensemble du territoire national. En 2025, elle a réalisé un chiffre d’affaires de 660 millions 

d’euros. À travers sa stratégie CAP 2030 et ses 6 missions, SERFIM s’engage à accompagner les 

transitions sociétales en développant des infrastructures plus sobres et résilientes, au service 

de la qualité de vie et de la compétitivité des territoires. 
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